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Consorcio Intermunicipal de Satde Parana Centro

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARANA
CENTRO - CIS PARANA CENTRO

ESTATUTO

Pelo presente instrumento, Municipios Integrantes da Regido
Central do Parana representado pelos seus respectivos Prefeitos, autorizados por leis
especificas, constituem nos termos do Artigo 30 da Constituicdo Federal, da Lei
Organica da Saude, n° 8080, Artigo 10, inciso Il de 28/12/1990, a Lei Federal n°
11.107/2005 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARANA CENTRO, que
se regera pelas normas contidas nos dispositivos destes Estatutos, registrada em ata
n° 01 do dia quinze do més de margo de dois mil e onze.

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO, DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

Art. 1° O Consorcio Intermunicipal de Satude Parana Centro - CIS PARANA CENTRO,
fundado em Pitanga, aos quinze dias do més margo de dois mil e onze, com sede no
foro de Pitanga, Estado do Parana, sera constituido sob forma de Consorcio Publico,
com personalidade juridica Publica, e natureza juridica autarquica, sem fins lucrativos
nos termos da Lei federal n°11.107/2005, art. 241 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico: O Consorcio Intermunicipal de Saude Parana Centro, para todos os
efeitos neste Estatuto Social sera reconhecido daqui por diante simplesmente como
CIS PARANA CENTRO.

Art. 2° O CIS PARANA CENTRO é constituido por prazo indeterminado devendo
reger-se pelas normas do Codigo Civil Brasileiro, Lei Federal n° 11.107/2005 e
Legislagdo pertinente, pelo estatuto e pela regulamentacéo que vier a ser adotada
pelos seus 6rgéos. i

Art. 3° Séo integrantes do CIS PARANA CENTRO os municipios de: Pitanga, Boa
Ventura de Sao Roque, Manoel Ribas, Mato Rico, Novas Tebas, Santa Maria do Qeste
e Palmital, que integram a regido Central do Parana, além daqueles que ingressarem
apos essa data em conformidade com os requisitos exigidos por este Estatuto, na
forma da lei, pelas normas do Codigo Civil e demais legislagdes pertinentes e
regulamentagdo a ser adotada pelbs seus 6rgaos.
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Art. 4° A condigdo do socio sera efetivada mediante pedido formal do Prefeito
Municipal ao Conselho de Prefeitos, mediante o atendimento das seguintes condigdes:

|- Lei Municipal autorizando o ingresso do municipio;

Il- Comprovagdo da existéncia na LOA, de dotagcdo especifica para suporte dos
repasses ao CIS PARANA CENTRO ou lei especifica autorizando a abertura de
crédito especial.

Paragrafo Unico: E facultado o ingresso de novo sécio a qualquer tempo desde que
satisfaga as exigéncias do Estatuto, integralize parte proporcional do patriménio
liquido do Consorcio e tenha a aprovagdo de pelo menos 2/3 dos prefeitos dos
municipios que ja compdem o Consorcio.

Art. 5° Para o cumprimento dos objetivos o consorcio podera:
I- adquirir os bens que entender necessarios, os quais integraréo o seu patriménio;

Il- firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilio,
contribuicao e subvengdes de entidades publicas e privadas;

111- efetuar cobranga pela prestagdo de servigos instituidos de acordo com a lei;

IV- ceder funcionarios aos municipios consorciados para prestagdo de servicos em
programas e/ou agoes previamente estabelecidas;

V- viabilizar a infra-estrutura de satde regional na area territorial do CIS PARANA
CENTRO;

VI- assegurar a prestagdo de servigos no nivel secundario de atengdo a saude dos
municipios associados, de maneira eficiente e eficaz nas areas de: consultas médicas
exames especializados, odontologia, procedimento cirirgico e medicina
complementar, psicologia, transporte de paciente, contratagdo de profissionais para
atendimento de servigos técnicos conforme necessidade dos municipios
consorciados;

VII- fomentar o fortalecimento das especialidades de salude existente nos municipios
associados, auxiliando no atendimento de campanhas municipal, estadual e federal;

VIil- estimular a integragéo da diversa instituicdo publicas e privadas para melhorar a
operacionalizagdo das atividades de saude no nivel secundario de atengéo a saude;

IX— colocar a disposigéo de entidades privadas, sob remuneragdo, os excedentes de
servicos conforme a capacidade de producdo, sem prejuizos da finalidade e filosofia
do CIS PARANA CENTRO;
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X- planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas & promog3o da salde
dos habitantes dos municipios, em especial apoiar servigos e campanha do ministério
da Saude e Secretaria de Estado da Saude, tendo como pardmetro as condigdes
previstas pela Lei Federal n° 11.107/2005;

IX- desenvolver servigos e atividades de interesse dos municipios associados de
acordo com os planos de trabalho aprovados pelo CIS PARANA CENTRO.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Art. 6° O CIS PARANA CENTRO tera 4 seguinte estrutura:
I- Conselho de Prefeitos;
II- Conselho de Secretarios Municipais de Saude ou cargo equivalente;
lll- Diretoria executiva;
IV — Conselho Fiscal.
Secgéo |

Do conselho de Prefeitos

Art 7° O Conselho de Prefeitos, constituido pelos Chefes do Poder Executivo dos
municipios associados, é o 6rgdo maximo de deliberagio do CIS PARANA CENTRO.

§ 1° O Conselho de Prefeitos sera coordenado por uma mesa executiva composta
por: Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, que serdo eleitos em
votacdo secreta, para um mandato de 02(dois) anos, permitida a reelei¢éo.

§ 2° Ocorrendo empate na eleigdo para presidente, sera considerado eleito o mais
idoso entre os concorrentes.

§ 3° A eleicdo do Conselho de Prefeitos sera realizada no ultimo bimestre do segundo
ano e a posse acontecera na primeira quinzena de janeiro do ano subsequente.

§ 4° Quando coincidir com o término do mandato do executivo municipal sera
realizada eleigéo apods a diplomacéo.

§ 5° Os membros do Conselho de Prefeitos, inclusive sua mesa executiva, ndo fardo
jus a qualquer remuneragéo, considerando-se o exercicio das fungdes como relevante
interesse social.
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Art. 8° Compete ao Conselho de Prefeitos:

- deliberar em Gltima instancia, sobre assuntos relacionados com os objetivos do CIS
PARANA CENTRO;

Il- homologar o relatério de atividades do CIS PARANA CENTRO;

Il contratar auditoria externa para analisar o desenvolvimento das operagoes fiscais e
contabeis do CIS PARANA CENTRO;

|\V- deliberar sobra as quotas de contribuigdo de cada municipio;
V- autorizar a alienagéo de bens do CIS PARANA CENTRO;

VI- definir o planejamento financeiro, administrativo e os programas de investimentos
do Consorcio;

VII- representar judicialmente o CIS PARANA CENTRO;

VIil- deliberar sobre o quadro de pessoal na forma estabelecida no estatuto e
regimento interno;

IX- aprovar e modificar o estatuto e o regimento intemo, bem como resolver e dispor
sobre 0s casos omissos;

X- aprovar a execugao dos contratos: de programas, de gestéo, bem como planilha de
custos estabelecida pelo contrato de rateio;

X| - indicar e aprovar nomeagao da Diretoria Executiva, bem como determinar sua
exoneragdo ou substituicdo, conforme os termos estabelecidos no estatuto:

XlI- deliberar sobre a aplicagéo das receitas e demais custos de manutengdo do CIS
PARANA CENTRO tendo por base o resultado financeiro obtido pela execucao de
contratos de rateio. de programas e de gestdo associada:

Xlil- autorizar a alienagdo dos bens livres do CIS PARANA CENTRO bem como seu
oferecimento como garantia de operagdes de creditos.

XIV- aprovar apcs atuéncia do municipio cessao de funcionarios municipais para
servirem no Consorcio

XV — deliberar sobre 2 exclusao de associados, Nos casos previstos no art. 36;
XVI - autorizar a entrada de novos associados. desde atendidos o art. 4°;

XVII — aprovar a cessao de funcionarios para municipios consorciados;
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Consoércio Intermunicipal de Satide Parana Centro

Art. 9° O conselho de Prefeitos podera reunir-se no municipio sede do CIS PARANA
CENTRO, ou em qualquer outro integrante do CIS PARANA CENTRO;

Art.10° O Conselho de Prefeitos reunir-se-a obrigatoriamente, no primeiro trimestre de
cada ano e, facultativamente a qualquer tempo, por convocagao do seu presidente ou
da maioria de seus membros.

§ 1° As reunides serdo instaladas com a presenga de maioria simples dos seus
membros.

§ 2° As decisGes do Conselho de Prefeitos serdo tomadas pela maioria dos membros
presentes.

§ 3° A convocagao devera ser realizada com antecedéncia minima de 10(dez) dias e
sera feita através de edital de convocagdo enviada por fax ou e-mail, contando o
prazo a partir da data da postagem.

Art. 11 Compete ao presidente do Conselho de prefeitos:
I- Representar judicialmente o CIS PARANA CENTRO;

Il- Movimentar os recursos financeiros do CIS PARANA CENTRO em conjunto com o
Coordenador;

Iil- Convocar reuniées do Conselho de Presidente do CIS PARANA CENTRO;
IV- Assinar todos os atos deliberados pelo Conselho de Prefeitos.
Secéo Il

Do conselho de secretarios de saude

Art. 12 O Conselho de Secretarios Munjcipais de Saude € constituido pelos
secretarios municipais de saude ou cargo equivalente dos municipios associados.

§ 1° O Conselho de Secretarios Municipais de Saude sera coordenado por uma mesa
executiva composta por Presidente, Vice- Presidente, Secretario e Tesoureiro, que
serdo eleitos em votacdo secreta, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida
a reeleigdo.

§ 2° Ocorrendo empate na eleicdo para Presidente, sera considerado eleito o mais
idoso dentre os concorrentes.

§ 4° E indispensavel a participagdo do Conselho de Secretarios na reunido do
Conselho de Prefeitos. ,
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§ 5° O conselho de secretarios municipais de salde reunir-se-a pela maioria de seus
integrantes no inicio de cada trimestre do ano e, extraordinariamente sempre que
convocado pelo presidente ou por maioria de seus integrantes através de edital de
convocagéo a ser encaminhado com 05 (cinco) dias de antecedéncia. enviado por fax
ou e-mail contando o prazo a partir da data da postagem.

§ 6° As decisdes do Conselho dos Secretarios Municipais de Saude serdo tomadas
pela maioria simples de seus integrantes presentes.

§ 7° O exercicio do cargo de membro do conselho de secretarios municipais de saude
nao sera remunerado.

Art. 13 Compete ao Conselho de Secretarios Municipais de Saude:

|- estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo dos planos de
atividades e programas de trabalhos do CIS PARANA CENTRO;

Il- propor critérios para programacgao e execugao financeira e orcamentaria do CIS
CENTRO, acompanhando a movimentagao e destinagao dos recursos;

ll- acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos prestados a populacéo pelo CIS
PARANA CENTRO;

V- estudar, desenvolver e implantar formas de melhor funcionamento do CIS
PARANA CENTRO quanto a prestagéo de servicos e execugao das agdes de saude;

V- emitir parecer sobre convénios, contratos ou acordos de qualquer natureza a
serem firmados para a realizagdo das finalidades do CIS PARANA CENTRO:

VI- aprovar o estatuto social e o regimento interno, bem como também propor e
deliberar alteragoes;

VIl- aprovar a requisicdo de servidores publicos elaborada pelo Coordenador em
conjunto com o Presidente do Conselho de Prefeitos;

VIll- deliberar sobre a indicagdo do nome do Diretor Técnico e Diretor Administrativo
feita pelo Coordenador;

IX- deliberar dentre os Secretarios Municipais de Saude. os nomes que Comporao o
Conselho Fiscal;

X- propor a modificagdo no estatuto social. como também, resolver 0s casos OMissos,
“ad referendum” do Conselho de Prefeitos;

XI- propor sobre 0 ingresso ou exclusdo de municipios como associados, submetendo
a decisdo do Conselho de Prefeitos;
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paragrafo Unico- as deliberagdes do conselho de secretarios municipais de salde
serdo tomadas sob a forma de resolugdes;

Art. 14 Compete ao Conselho de Secretarios:
I- Deliberar junto ao coordenador sobre diretrizes do CIS PARANA CENTRO;

Il- Representar o Presidente do Conselho de Prefeitos quando da impossibilidade do
mesmo ou de qualquer outro membro do Conselho de Prefeitos.

Seczo lll
Da Diretora Executiva

Art. 15 A Diretoria Executiva sera composta de um coordenador assessorado por um
Diretor Administrativo e um Diretor Técnico;

Paragrafo unico: O mandato da Diretoria Executiva tera duragdo de 02(dois) anos,
com direito a reconducao.

Art. 16 Compete ao Coordenador:
I- promover a execugdo das atividades do CIS PARANA CENTRO;

Il- propor a estruturagdo administrativa, seu quadro de pessoal e a respectiva
remuneracgéo para aprovagdo do Conselho de Secretarios e Conselhos de Prefeitos:

lll- contratar, enquadrar, promover, demitir funcionarios, de acordo com o Plano de
Cargos e Salarios do CIS PARANA Centro, bem como, praticar todos os atos relativos
ao departamento de pessoal, apés submeter sua decisdo ao Conselho de Prefeitos e
Conselho de Secretarios, para aprovagéo;

VI- fazer submeter ao Conselho de Secretarios e Conselho de Prefeitos requisi¢do de

servidores publicos para exercicio de suas atividades no CIS PARANA CENTRO:
]
V- movimentar os recursos financeiros e materiais do CIS PARANA CENTRO em

conjunto com o presidente do Conselho de Prefeitos;

VI- elaborar o balango e o relatério anual de atividades a ser apreciado pelo Conselho
de Secretarios, Conselho Fiscal e Conselho de Prefeitos;

VII- elaborar proposta orcamentaria e o plano de trabalho para ano subsequente,
encaminhando-o ao conselho de secretarios e ao conselho de prefeitos ate dia cada
ano;
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VIll- prestar contas de todas as atividades desenvolvidas pelo CIS PARANA CENTRO
e dos recursos financeiros a patrimonial, encaminhando trimestralmente relatério aos
integrantes do Conselho de prefeitos e Conselho de Secretarios Municipais de Saude;

IX- autorizar despesas e ordenar pagamentos;

X- delegar responsabilidade do Diretor Técnico e ao Diretor Administrativo sobre
atividades diaria do CIS PARANA CENTRO:

Xl - participar da reunido do Conselho de Prefeitos:

Xll- representar o CIS PARANA CENTRO ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
como também, propor as a¢bes que julgar necessarias a defesa dos interesses ;
reportando diretamente ao Presidente e Tesoureiro do Conselho de Prefeitos:

Xll- fazer cumprir as determinagdes do Conselho de Secretarios e do Conselho de
Prefeitos;

XIV- encaminhar ao Conselho de Prefeitos as propostas para aprovagao da execugao
dos contratos de gestdo, como a planilha de custos estabelecida pelo contrato de
rateio;

XV- publicar anualmente, em jornal de circulagdo nos municipios consorciados, o
plano de atividades plurianual, plano de diretrizes orgamentarias, proposta
orcamentarias anual, cronograma de desembolso, resolugdes e o balango anual do
CIS PARANA CENTRO:

XVI- coordenar as relagées do CIS PARANA CENTRO, com 6rgaos Municipais,
Estaduais, Federais e Privados, sempre que estas objetivarem o interesse da
populagao da regido abrangente dos municipios consorciados e seu desenvolvimento.

Art.17 Nas auséncias e impedimentos temporarios do Coordenador, 0 mesmo sera
substituido pelo Diretor Administrativo e na falta deste pelo Diretor Técnico.

Art.18 O cargo de Diretor Técnico sera ocupado por um profissional com formacgao
técnica financeira e terdo atribuigdes de controle, coordenagédo e execucdo de todas
as atividades técnicas do CIS PARANA CENTRO, inclusive das que forem delegadas,
sob supervisdo do Coordenador.

Art.19 O cargo de Diretor Administrativo sera ocupado por um profissional habilitado e
tera como atribuicdo o controle, a coordenagio e a execugio de todas as atividades
administrativas do CIS PARANA CENTRO. inclusive as que forem delegadas sob
supervisdo do Coordenador.

Secéo IV
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Do Conselho Fiscal

Art. 20 O Conselho Fiscal do CIS PARANA CENTRO sera constituido anualmente
por:

I- Dois Secretarios Municipais de Saude indicados pelo Conselho de Secretarios
Municipais de Saude, “ad referendum” do Conselho de Prefeitos.

Il- Um profissional da area contabil dos municipios indicado pelo Conselho de
Prefeitos. O profissional da area contabil sera indicado pelo prefeito do municipio
escolhido.

§ 1° O conselho Fiscal, na primeira reunido de cada ano, escolherdo
Presidente, Vice-Presidente e secretario sendo permitida e recondugao ao cargo.

§ 2° Nos impedimentos do Presidente assume o cargo automaticamente o Vice-
Presidente.

§ 3° O Conselho Fiscal reunir-se-d& com maioria simples de seus integrantes,
obrigatoriamente uma vez a cada trés meses, antes da reunido anual do Conselho de
Prefeitos e, também extraordinariamente sempre que convocados pelo Presidente ou
maioria simples de seus integrantes, ou ainda pelo Presidente do Conselho de Prefeitos.

§ 4° As decisGes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria simples de seus
integrantes presentes.

Art. 21 Compete ao Conselho Fiscal:

I- emitir parecer sobre o relatério trimestral de atividades, propostas orgamentarias e
balan¢o, submetendo-o aoc Conselho de Prefeitos;

Il- analisar e emitir parecer sobre os registros e operagdes fiscais, trabalhistas, contabeis,
financeiras, bancaria e patrimoniais, neles compreendidos todos os atos e acdes
resultantes desses registros;

Il- sugerir ao Conselho de Prefeitos a contratacdo de auditorias externas com indicacao
dos pontos ou questdes a serem auditadas, justificando-a.

CAPITULO Il

DO REGIME DE PESSOAL
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Art. 22 O Consércio tera Quadro Préprio de Pessoal que sera regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo complementar.

§ 1° O processo de selecdo de empregados plblicos do Consorcio para os cargos
efetivos, por tempo indeterminado, sera sempre precedido de selegdo competitiva
publica, nos termos de Edital proprio.

§ 2° Para a execuggo de suas finalidades institucionais o Consércio podera contratar a
prestacéo de servigos administrativos, técnicos e cientificos, em carater temporario:

a)- mediante teste seletivo;
b)- através de convénio ou termos de compromissos para contratacdo de estagiario;
c)- Mediante procedimento licitatério;

Art. 23 Os cargos componentes da estrutura organizacional do CIS PARANA CENTRO
ao nivel de Coordenagdo Geral e Divisbes Técnica e Administrativa que compde a
Secretaria Executiva serdo remunerados de acordo com o Plano de Carreira, Cargos e
Salarios do CIS PARANA CENTRO.

§ 1° Os profissionais cedidos por outras estruturas organizacionais (Federal Estadual ou
Municipal) sem 6nus ao CIS PARANA CENTRO, que ja recebam gratificacéo da fungéo
de origem, deveram optar entre gratificacdo paga pelo 6rgao ou a gratificagdo paga pelo
CIS PARANA CENTRO.

§ 2° A Coordenagdo Geral, e as Divisdes Técnicas e Administrativas deverdo exercer
suas fungbes em tempo integral e dedicagdo exclusiva, sem prejuizo dos direitos e
garantias acima enumeradas.

Art. 24 Os funciondrios cedidos ao CIS PARANA CENTRO por outras estruturas
organizacionais (Federal, Estadual ou Municipal) terdo direito a isonomia salarial
referentes aos valores pagos aos mesmos cargos e fungbes estabelecidas no PCC do
CIS PARANA CENTRO. '

Art. 25 Os funcionarios do quadro proprio do CIS PARANA CENTRO, serdo contratados
conforme legislagao trabalhista vigente nos Pais e de acordo com PCC do CIS PARANA
CENTRO, através de selegio competitiva publica.

Art. 26 Os profissionais cedidos por outras estruturas organizacionais teréo o direito de
retomo ao 6rgéo de origem quando da dispensa de seus servigos ou por solicitagdo do
mesmo, apds anuéncia do Presidente do Consércio.

Art. 27 Os procedimentos administrativos e disciplinares serdo instaurados pelo CIS
PARANA CENTRO de acordo com as normas do o6rgéo de origem do servidor, devendo
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suas conclusdes ser encaminhada a sua instituicdo a quem competira 0s
encaminhamentos preliminares necessarios.

Art. 28 A Cessao de funcionarios dos municipios para o CIS ocorrera somente quando
solicitado pelo CIS.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 29 Constituem recursos financeiros do CIS PARANA CENTRO:

|- a cota de contribuigdo mensal dos municipios associados, aprovada pelo Conselho de
Prefeitos, obedecendo ao critério da proporcionalidade populacional oficial do Estado;

Il- Receitas decorrentes da cobranga de precos publicos, demais custos de manutengao
do CIS CENTRO, aprovadas pelo Conselho de Prefeitos, a partir do indicativo financeiro
estabelecido pelo contrato de rateio, no inicio de cada exercicio e pago ate o dia dez
subseqiiente ao més vencido;

l1l- auxilio contribuicio e subvengdes concedidas por entidades publicas e privadas;
IV- saldo de exercicio:

V- doagdes legais;

VI- produtos da alienagéo de seus bens livres;

VII- produto de operagbes de créditos, aplicagdo financeiras, juros, multas e outros
rendimentos resultantes das atividades meio e fim do CIS PARANA CENTRO.

§ 1° Todo e qualquer recurso financeiro recebido pelo CIS PARANA CENTRO devera ser
aplicado integralmente na manutencéo e desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

§ 2° Independente da origem ou dos resultados financeiros alcangados pelo CIS PARANA
CENTRO, em nenhuma hipotese e sob qualquer pretexto, os lucros poderao ser
distribuidos, doados ou repassados aos seus associados.

§ 3° Até o dia 30 de margo de cada ano devera ser apresentado em Assembléia Geral
pelo Presidente do Conselho de Prefeitos, para deliberagdo o Relatorio de Gestao. ¢
balango do exercicio anterior e o parecer do Conselho Fiscal.
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CAPITULO V

DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADE DOS CONSORCIADOS

Art. 30 Sao direitos dos municipios consorciados;

Art. 31

V-

V-

Vi-

VII-

Tomar parte nas Assembléias Gerais. discutir. votar e ser votado.

Propor ao CIS PARANA CENTRO medidas que entenderem Uteis as suas
finalidades;

Usufruir dos programas, assisténcia e dos beneficios prestados pelo CIS
PARANA CENTRO;

Estabelecer por lei propria as competéncias a serem transferidas ao CIS
PARANA CENTRO, para realizagdo de servicos objetos de gestao
associada, com indicagdo de areas especifica em que serdo prestados.

Sao deveres dos Municipios associados:

Colaborar eficientemente para consecucdo dos fins e objetivos do CIS
PARANA CENTRO;

Acatar as decisbes da Assembleia Geral de deliberagées do Conselho de
Prefeitos e Conselho de Secretarios, bem como as determinagdes técnicas e
administrativas da Diretoria Executiva;

Efetuar o pagamento dos encargos e outros débitos aoc CIS PARANA CENTRO
dentro dos prazos previstos;

Aceitar e desempenhar com diligencia os encargos que lhe competirem por
eleigdo ou designagao estatutaria;

Comunicar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade de que tiver
conhecimento e sugerir a adogdo de medidas necessarias;

Fornecer quando forem solicitadas, informagdes sobre assuntos de interesse
da organizagéo e do aperfeicoamento dos servigos associativos;

Submeter-se as obrigagdes e prazos pactuados em contratos de programas de
rateio e de gestdo, bem como critérios técnicos para caiculo do valor dos
custos e de outros prec¢os publicos, reajustes e revisoes;

Viil- Comparecer as reunides e eleger os membros do Conselho de Prefeitos,

1X-

Conselho de Secretarios e Consetho Fiscal;

Observar as disposi¢oes estatutarias.

}
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Art. 32 Os municipios consorciados respondem solidariamente pelos associados
pelas obrigagdes que os representantes legais do CIS PARANA CENTRO,
expressa ou tacitamente em nome deste.

Paragrafo unico- além das obrigagées institucionais, os o municipios consorciados
obrigam-se pelo pagamento dos custos de servigos aquisi¢gdes de equipamentos e
sua manutengéo, taxas, pregos publicos ou quaisquer outros Compromissos por
eles assumidos, inerentes a execugado de sua finalidade social.

Art.33 - Os membros da Diretoria do CIS PARANA CENTRO nio respondem
pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com ciéncia e em nome do Consorcio,
mas assumirdo a responsabilidade pelos atos praticados de forma contraria a Lei a
disposicao contida no Estatuto.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 34 O patriménio do CIS PARANA CENTRO sera constituido pelos bens e
direitos que ja integram seu patriménio e também pelos que vierem a ser
adquiridos a qualquer titulo.

§ 1° - Os bens e os direitos do Consorcio Intermunicipal de Saude - CIS PARANA
CENTRO referidos neste artigo, somente poderdo ser utilizados para a
consecugdo de suas finalidades, permitida a alienacdo. inversao, vinculagdo ou
constituicdo de énus quando indispensaveis a obtencéo de recursos, bem como
proceder & permuta, que atenda aos interesses e as conveniéncias da entidade,
observadas as exigéncias contidas neste Estatuto e na Lei de Licitagdes.

§ 2° - Os bens moveis inserviveis para o CIS poder&o, apos laudo técnico
especifico que os considere sem serventia, serem vendidos na modalidade de
leildo e se restar frustrada a venda, serem devidamente doados para instituicoes
de caridade sem fins lucrativos mediante termo de doagéo publico devidamente
motivado pela administragéo consorcial.

CAPITULO VI
DO USO DE BENS E SERVICOS

Rua Machado de Assis, SN - Pitansuinha
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Art. 35 Terdo acesso aos bens e servicos do CIS PARANA CENTRO todos os
municipios associados, em dia com sua contribuicdo mensa:

Art. 36 Tanto o uso dos bens como dos servi¢os serédc -sguiarmeniados. em cada
caso. pelos respectivos Municipios consorciades atraves de termo de Autorizagao.

Art. 37 Respeitedas as respecu.as egislagdes municipais. cada municipio
consorciados pode colocar a a'sposicdo co Consorcio bens de seu propno
patimoénio e os servicos de sua crepra administragdo para uso comum. de acordo
com a reguiamentacao que for g usiaca com os consorciados. respondendo o CIS
PARANA CENTRO pela manutergéc = conservacgdo dos referidos bens.

Paragrafo Gnico- Os bens patn~c~ a s cclocados a disposigao do CIS PARANA
CENTRO. através do termo de cessdc ce uso pelos municipios consorciados, nao
serdo incorporados nem mes™0 cue temporariamente. ao patriménio dos
consorcios.

Art. 38 O atraso no pagamentc da ccrintbuicdo mensal ou outros valores que
forem devidos peio municipic assccasc oor mais de 30(trinta) dias implicard em
multas e juros. e imediata suspersdc cos servicos de: consultas, exames e
participagdo nos cbjetivos do consorcic

Art. 39 Sem preju.zcs das sarglss previstas. como também de outras medidas
que poderdo ser tomadas adminstrativas ou judicialmente, o Conselho de
Prefeitos decidira soore a questao

CAPITULO VIII
DA RETIRADA. EXCLUSAO E DISSOLUCAO DO CONSORCIO

Art. 40 O municipio associado podera retira-se a qualquer tempo desde que
comunique sua intengdo com o prazo nunca inferior a noventa dias, com
revogagao da lei de adesdo, cuidando os sécios remanescentes de distribuir os
custos, programas e projetos entre si.

Paragrafo unico- A retirada do Consorciado ndo prejudicara as obrigagbes ja
constituidas, inclusive os contratos de programas cuja extingdo dependera de
prévio pagamento das indeniza¢des eventualmente devidas;

Art. 41 Sera excluido do quadro social do CIS PARANA CENTRO, apos previa
suspensdo, por decisdo do conselho de Prefeitos, ouvindo o Conselho de

b
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Secretarios, por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros dos respectivos
Conselhos, quando o municipio consorciado:

|. deixar de cumprir os deveres ou agir contrariamente aos principios éticos e
deontolégicos defendidos pelo CIS PARANA CENTRO;

Il. Deixar de consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos especiais, dotagdes
suficientes para suportar as despecas assumidas por meio de contrato de rateio;

Ill. Inexistir pagamentos dos recursos devido ao CIS PARANA CENTRO por
90(noventa) dias, sem prejuizo da responsabilidade por percas e danos, através
de acdo propria que venha a ser promovida pelo CIS PARANA CENTRO;

IV- deixar de fomecer informagdes, oficialmente requeridas pelo Conselho de
Prefeitos ou impedir diligencias necessarias a avaliagdo, aprimoramento da
gestao, controle interno e verificagdo operacional do resultado dos programas e
projetos desenvolvidos pelo CIS PARANA CENTRO.

Paragrafo Unico- do ato de exciusdo do municipio, cabera recurso ao Conselho de
Prefeitos, depois da apresentagdo de pedido de reconsideragdgo a Diretoria
Executiva, nos prazos e condigdes previstas no Estatuto.

Art. 42 O socio que se retirar ou for excluido somente tera a reversao dos servigos
programados ap0s a aprovagao do balango de exercicio em que expirou sua
participagéo ficando os bens em poder dos municipios remanescentes

Art. 43 O CIS PARANA CENTRO podera ser extinto por proposta do Conselho de
Prefeitos, em reunido especialmente convocada par esse fim e pelo voto unamine
de todos seus membros

Paragrafo unico: Em caso de dissolugdo ou extingdo da sociedade os bens de
qualquer natureza e 0s recursos proprios serao calculados e distribuidos
proporcionalmente as inversdes de cada associado.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 Este Estatuto podera ser revisto a qualquer tempo pelo Conselho de
Prefeitos, em reunido especiaimente convocada para esse fim, com presenca da
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maioria dos integrantes do CIS PARANA CENTRO e pelo voto de dois (2/3) dos
membros.

Art. 45 Em todas as reunides o voto sera singular independente de qualquer
proporcionalidade cabendo unicamente ao titular em exercicio o poder de voto.
independentemente dos investimentos feitos pelo municipio consorciado que
representa na associagao.

Paragrafo Unico- Havendo impedimento do titular em exercicio de comparecer a
reunido convocada, podera nomear representante legal com poderes para tal.

Art. 46 Nenhum municipio podera ter mais de um representante em qualquer
Conselho, salvo quando ausente o titular, o substituto ou representante estiver
devidamente outorgado, como também, devera cuidar-se para que a participagéo
em qualquer nivel, sempre que possivel equalizada entre todos os associados.

Art. 47 Os municipios associados respondem solidariamente e proporcionaimente
pela sociedade.

Art. 48 O municipio associado responde individuaimente pelos atos que praticar
de forma contraria a lei ou disposicéo estatutaria, inclusive sobre os atos isolados
que contrariem os objetivos do CIS PARANA CENTRO.

Art. 49 O exercicio Social coincidira com o ano civil, iniciando-se em primeiro de
janeiro e término em trinta e um de dezembro.

Art. 50 O CIS PARANA CENTRO adotara principios éticos e deontolégicos com a
observancia do seguinte:

|- Legalidade, impessoalidade, moralidade e todos seus atos e decisoes;

Il- concurso publico, na modalidade de selegao publica para o recrutamento e
admissdo de seus empregados efetivos;

111 licitagao sob diferentes modalidades apenas estabelecidas em lei;

IV- busca constante do bom uso de seus recursos materiais a fim de evitar toda e
qualquer forma de desperdicio ou perdas;

V- organizar seu orgamento e da sua escrita contabil nos termos da Lei Federal n
4320 de 17 de margo de 1964;

VI- controle externo relativo as aplicagdes de recursos financeiros;

VIl- regramento das normas estabelecidas pela Lei Federal n® 11 .107/200;
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VIil- o compromisso dos Presidentes do Conselho de Prefeitos, Conselho de
Secretarios e Conselho Fiscal e do titular da Coordenagdo Geral, a partir das
eleicbes, admissoes, posses e investiduras nas suas respectivas, fungdes e cargos
ficam impedidos de;

Firmar ou manter contrato em especial os comutativos com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito privado ou publico, nacional ou internacional, de que seja
proprietario, contador, diretor ou na qual exerca fungéo equivalente;

Aceitar ou exercer fungdo cargo ou emprego remunerado em entidades similares
ao consorcio em ambito nacional;

Nomear ou contratar parentes naturais ou consanguineos, em linha reta ou
colateral, ate terceiro grau, ou parente civil ou a fim, para o exercicio de cargo de
confianga ou em comiss&o;

Fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalagdes benfeitorias.
equipamentos e servicos em proveito proprio sem consentimento formal do
consorcio.

Pitanga, 02|de abril de 2012
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