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Ata n° 37. Aos vinte e quatro dias do més de abril de dois mil quinze, reuniu-se na
Sede do CIS, Prefeitos, Secretarios, Administragdo do CIS e convidados para tratar
de assuntos referente: Desligamento do Municipio de Palmital, possivel Convénio com
outros Municipios e Assuntos Gerais. E importante salientar que o Secretario de
Salude de Santa Maria do Oeste Sr. Wilson Pittner representa o seu respectivo
municipio. A Assessora Juridica iniciou agradecendo a presenca de todos e colocando
a situagéo do municipio de Palmital, expondo que com o desligamento do mesmo o
Consércio ficara com um déficit de aproximadamente R$ 1.280,00. A coordenadora
colocou a situagdo e a resolugdo desta questdo seria aumentar o per capita, sugerindo
para aumentar para R$ 0,40 habitante. Discutido, e sugerido pelos demais a aumentar
o per capita de R$ 0,20 para R$ 0,25 por habitante. Todos concordaram. Definido
entdo para aumentar para R$ 0,25 por habitante. Comentado também a possibilidade
de convénio com outros municipios. Sem mais para o momento segue assinado por
mim Fernanda Padilha e demais presentes.

Declaragao

Declaro para os devidos fins, que os respectivos nomes abaixo confere como livro
original com o livro préprio.

Daniele Fabiana Laconski - Coordenadora Executiva

Fernanda Aparecida Padilha - Diretora Administrativa

Adriana Mildenberger - Assessora Juridica

Heloisa lvaszek Jensen - Prefeita de Nova Tebas

Altair Jose Zampier- Prefeito de Pitanga

Marcel Jayre Mendes dos Santos — Presidente do CIS

Wilson Pittner — Secretario Municipal de Satde de Santa Maria do Oeste
Clodoaldo Fernandes Santos — Secretario de Satde de Nova Tebas
Tania Dequech — Diretora Técnica

Kauna de Matos — Estagiéaria CIS

7,

Marcel Jayre Mendes Jos Santos
Presidente CIS/PARANA CENTRO
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RESOLUCAO N° 011/2015

Dispde sobre institui¢do de comissdo
de licitagdo para o CIS/PARANA
CENTRO.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Satde -

CIS/PARANA CENTRO, no uso de suas atribuiges legais e estatutarias,
Art. 1° - Nomear os funciondrios a seguir a presidéncia do primeiro, para
compor a Comisséo de Licitagéo, com a fungdo de receber, examinar e julgar todos
os documentos e procedimentos relativos as licitagdes que venham a ser executadas

por esse Consorcio de Saude sendo estes:

Fernanda Aparecida Padilha
Anadir Aparecida Candido de Matos

Ana Carla Humeniuk

@ P

Marcelo Bednarzuk

Art. 2° Para a modalidade de pregdo fica designado o primeiro funcionario
listado acima como Pregoeiro.
Art. 3° Esta Resolugéio entra em vigor nesta data revogando-se as demais

disposigdes contrarias.

" Pitanga, 15 de maio de 2015.
A }

/LAY WO
MARGEL JAYRE MENDES DOS SANTOS
Presidente CISIPARANA CENTRO
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RESOLUCAO N° 010/2015

Dispde sobre a habilitagdio de
procedimentos de saude do CIS/
PARANA CENTRO.

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Satde —
CIS/PARANA CENTRO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, e

cumprindo com as normativas do Ministério da Saide e Sistema Unico de Satde,

RESOLVE:
Art. 1° - Incluir Exames e procedimentos para a prestagdo de

servigos aos municipios consorciados por esse Conséreio de Satde, sendo:

TABELA DE SERVICOS E VALORES DO CIS - PARANA CENTRO
DESCRICAO DOS SERVICOS
-

52| RISCO CIRURGICO R$ 100,00
53 | CARDIOTOGRAFIA R$ 30,00

Pitanga, 09 Margo de 2015.

W/ @é( {Q‘
MA EL JAYRE MENDES-DOS SANTOS
residente CISSPARANA CENTRO
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RESOLUCAO N° 12/2015

Sumula: Nomeia Controle Interno do
CIS/ Parana Centro.

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Satde — CIS/PARANA
CENTRO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutdrias.
RESOLVE

Art. 1° - Nomear MARCIO ADALBERTO BECHER, CPF
906.405.009-00 para ocupar o cargo em Controlador Interno do CIS PARANA

Art. 2° - Esta Resolug@io entra em vigor nessa data, revogando-se as

disposigdes contrarias.

Pitanga, 15 de maio de 2015.
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MARCEL-JAYRE MENDES DOS SANTOS
Presidente CIS/PARANA CENTRO
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RESOLUCAO N°  006/2015

DispBe sobre a concesséo de diaria para a cobeldudespesa
com alimentagcdo, pousada e locomocdo do Presidéate
Consoércio, dos diretores de departamento, dos sadm
assessoramento e dos servidores do quadro do ARANPA
CENTRO e da outras providéncias.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Sau@S/PARANA CENTRO, no
uso de suas atribuices legais e estatutariasdateeinte autorizado pelo Conselho de Prefeitos, em
Assembléia realizada no dia 10 de Fevereiro de 204 a seguinte resolucao.

Art. 1° - Esta resolucao regulamenta a cobedasadespesas de alimentacao, pousada
e locomocdo urbana do Presidente do Consoércio, Ricstores de Departamento, dos Cargos de
Assessoramento e dos Servidores do Quadro do @amd$drermunicipal de Salude Parana Centro, que se
deslocarem da sede do municipio em objeto de seevientual ou transitorio.

Art. 2° - Entende-se como sede do Municipio,idade, Vila ou Localidade, onde o
beneficiério tiver exercicio em carater permanente.

Art. 3° - Os valores indenizatérios para atenderdespesas com alimentacdo e
pousada serdo concedidos em razéo da duracéo ldoameento, mediante calculo de duragcédo presumivel
do deslocamento do beneficiario e serdo pagos tademente ndo estando sujeitos a apresentacdo dos
comprovantes de despesas.

Art. 4° - O Presidente do Consorcio, oficiach@oordenador, solicitando o valor
correspondente ao numero de sua diaria, devendminmlocal para onde se deslocara e represadadir
a ser executada.

81° - As diarias fixadas do Presidente do Canisdestdo dispostas com o anexo |
desta Resolugao.

§2° - Excepcionalmente, quando n&o houver teinfoil ou expediente para a
solicitacdo da diaria, ao regressar a sede, odergsi do Consorcio oficiara ao Coordenador, indioam
local para onde se deslocou e representatividadeutada, sendo-lhes reembolsado o valor da diaria

correspondente ao deslocamento.
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83° - A concessao de diaria, em qualquer gaas@, Diretores de departamento, dos
cargos de assessoramento e dos servidores do gdadomnsorcio, sera precedida de resolucdo do
presidente ou do coordenador, contendo a jusifecata representatividade a ser exercida, bem amno
valores das diérias fixados nos anexos Il e lltalessolucdo, devendo ser publicado o ato patifigatva
do pagamento, para cumprir com o principio da paréncia dos atos publicos.

84° - Excepcionalmente, quando ndo houver teindbd ou expediente, o presidente
do consorcio, indicando o local para onde houvestodamento e a finalidade, autorizara que o beadt
do paragrafo anterior seja reembolsado de acontioocolimero de diaria correspondente.

Art. 5° - Cabera ao Presidente do Consorcio Bioetor Coordenador, indicando a
representatividade a ser exercida, autorizar megi@solucédo, o deslocamento de servidor do respect
o0rgdo e a consequente liberacdo de recursos parapdae as despesas com alimentacdo, pousada e
locomoc¢éo no ambito do Estado do Parana.

81° - Excepcionalmente, quando n&o houver teh@iil ou expediente, o Diretor de
Departamento indicando o local para onde houvestodamento e a finalidade, autorizara que o senddo
Consorcio seja reembolsado de acordo com o nUneetitada correspondente.

82° - A concesséo de diaria para servidor vipgaa municipios de outros Estados do
Brasil, Capitais Brasileiras e Distrito Federal eesariamente sera precedida de resolucdo do Rriesite
Consorcio, contendo a justificativa da represevitiide municipal a ser exercida.

Art. 6° - A responsabilidade de que trata ogy@st4° e 5° desta Lei é solidaria, em
gualquer hipétese, entre todos o0s envolvidos naeglimento, aplicando-se subsidiariamente as regras
dispostas na legislacdo penal e processual pesal,psejuizo da aplicacdo da responsabilidade eivil
administrativa.

81° - A autoridade competente que atestar fadsseno deslocamento do servidor para
efeito de ressarcimento, sem prejuizo das sangi@sets e das previstas em Lei propria, respondera
solidariamente com o beneficiario pela reposicaediata da importancia indevidamente paga.

§2° - Constatada adulterag@o ou acréscimosldeeganos comprovantes das despesas
exigidos por esta Lei ou ho numero de diarias emgda do deslocamento, o beneficiario, restituivalor

indevido, devidamente corrigido, sem prejuizo des;8es legais cabiveis.
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83° - O beneficiario que indevidamente recebwtenizacdo das despesas com
alimentacédo, pousada e locomocéo, sera obrigadsstaui-la de uma sé vez, ficando ainda, sujeito a
punicdo disciplinar, sem prejuizo da responsalubdadministrativa, civil e criminal.

84° - Sera punido com pena de suspensado e meidéncia, com a demissdo ou
exoneracao, o responsavel pela autorizacdo daadifre indevidamente concedé-la com objetivo de
remunerar outros servicos ou encargos, ficandaabdgado a reposicao da importancia correspoadent

Art. 7° - Nao sera concedida diaria nos desletdos para municipios limitrofes,
exceto, se o prazo de permanéncia for superioza @) horas ou houver necessidade de pernoite.

Art. 8° - No caso de falecimento do beneficighimante o periodo de deslocamento
fora da sede, em objeto de servico, seus herdeinasforma do Codigo Civil, ndo restituirdo a daari
concedida a titulo de indenizacao das despesaslomentacdo, pousada e locomocéo.

Art. 9° - O beneficiario que receber diaria e sé afastar da sede do municipio, por
gualquer motivo, fica obrigado a restitui-las imggnente, no prazo de cinco (5) dias.

81° - Na hipotese do beneficiario retornar sesga municipio em prazo menor do que
0 previsto para seu afastamento, restituira asadidecebidas em excesso, no prazo previsto nd.capu

82° - Na hipotese de ser autorizada pela aadeidcompetente a prorrogacdo do
periodo de afastamento da sede do Municipio, o fic&me® fara jus a revisdo do valor recebido
antecipadamente a titulo de diaria.

Art. 10 — Os valores indenizatorios, para ated@spesas com alimentacao e pousada,
do Presidente do Consorcio, dos Diretores de daparito, dos Cargos de Assessoramento e dos Sewvidor
do Quadro do Consorcio Intermunicipal, serdo coidosd em razdo da duracdo do deslocamento, com base
nos valores estabelecidos nos anexos |, Il e fladeesolucdo, observados os seguintes percentuais:

| — 50% (cinquenta por cento) do valor limitearth, para as despesas com
alimentacéo, quando o deslocamento da respectieafsesuperior a 04 (quatro) horas e inferior 4d®)
horas consecutivas;

Il — 100% (cem por cento) do valor limite digrpgara as despesas com alimentacéo,
guando o deslocamento da respectiva sede for su@efl8 (oito) horas consecutivas, desde que nj@o ha

pernoite;
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Il — 100% (cem por cento) do valor limite d@ripara as despesas com pousada,
guando o deslocamento da respectiva sede exigioper

IV — 100% (cem por cento) do valor limite diarjzara as despesas com pousada e
alimentagcédo, quando o deslocamento da respectie fee superior a 12(doze) horas consecutivas desde
gue haja pernoite.

Art.11 — Ao Presidente do Consoércio, dos Diregode departamento, dos cargos de
assessoramento e dos servidores do quadro do Cmnsin transito podera ser destinada indenizagée p
as despesas com locomocdo, via taxi, quando amidge efetuada em meio de transporte aéreo ou
rodoviario via 6nibus, observadas as seguintesicoest

| — Cota para a partida — correspondente aoockslento do servidor de sua
residéncia ou local de trabalho ao local de emlgarda local de desembarque ao local do eventoaal lo
destinado a sua hospedagem;

Il — Cota para retorno — correspondente ao daslento do servidor do local do
evento ou local destinado a sua hospedagem, ab dece@mbarque, do local de desembarque a sua
residéncia ou local de trabalho;

Il — Cota diaria — corresponde ao deslocameotservidor efetuado no trajeto local
de hospedagem para o local do evento e vice-versa.

- Quando mais de um Diretor de departameéxgsessor, Servidor se deslocar nas
mesmas condi¢cdes de viagem e para 0 mesmo everdotas serao liberadas, preferencialmente, a sm do
beneficiarios de cada grupo.

- Quando o evento for realizado no mesmallda hospedagem, o beneficiario
nao tera direito a cota diaria.

Art. 12 — Quando as distancias totais a serawop@las, por terra, forem inferiores a
1000 (um mil) quildmetros, preferencialmente, seliderados recursos para a utilizacdo de meio de
transporte rodoviario.

81° - Excepcionalmente, nos casos em que fozssacio o deslocamento urgente, o
critério de escolha do meio de transporte podeirérsalteracédo por decisdo fundamentada do respehnsa

pela autorizacdo diéria.
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§2° - As viagens com veiculos oficiais do Consxrseréo preferencialmente diurnas,
das 06:00 as 20:00 horas, exceto, aquelas parseongenho dos servicos de saude;

Art. 13 — Nos deslocamentos terrestres efetjaglra concedido adiantamento, com
valor a ser arbitrado pelo Presidente do Consangipelo Diretor Coordenador responsével pela astodio
da diaria, para indenizacdo de despesas com cawslustpequenas despesas com veiculo, desde que
devidamente comprovadas.

81° - No caso da indenizagéo por locomocéaormatwlo a sede, o beneficiado, devera
no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, apresentar:

| — o bilhete da passagem aérea ou rodovidiada, no caso das passagens aéreas, 0
cartdo de embarque, para a prestacéo de contafedda despesa;

Il — os documentos comprobatérios necessariogdedpesas realizadas a titulo de
translado, pedagios e combustivel;

Il — relatorio técnico com as razdes e reswisadia viagem realizada.

§2° - O processo de prestacdo de contas nodmagwlenizacdo de locomocéo € de
inteira responsabilidade do beneficiério.

83° - Caso nao seja atendido integralmente modte no paragrafo primeiro e incisos
deste artigo ou o processo de prestacdo de codiasesteja avaliado e concluido pela autoridade
competente, ndo sera efetivado novo afastamentae yiagem a servico, sem prejuizo das sancdes
administrativas cabiveis.

84° - O servidor que tiver desaprovada a préstate contas da indenizagcéo por
locomocéo, fica impedido de obter nova diaria palazo de 12 (doze) meses a contar do transito em

julgado da deciséo, sem prejuizo da eventual resfpdidade administrativa, civil e criminal.
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§ 5° - Os processos de prestagdo de contas das indenizagdes por
locomogdo quando- solicitados para fins de auditoria deverdo ser colocados &
disposicdo das autoridades competentes para esse fim.

Art. 14 - Na concesso de didrias ser observado o limite de recursos
orgamentarios proprios e relativos ao exercicio financeiro, sendo vedada 3
CONCessdo para pagamento no exercicio posterior.

Art, 15 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data,

revogando-se as demais disposicdes contrarias.

Pitanga, 16 de Margo de 2015,

MARCEL JAYRE MENDES DOS SANTOS

Presidente CIS/PARANA CENTRO
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Anexo | — Resolucdo 006/2015
Tabela de valores limites para diarias - viagensationais

Abrangéncia: PRESIDENTE

COMPOSIQAO DA VALORES EM REAIS

DIARIA DISTRITO CAPITAIS DE DEMAIS
FEDERAL ESTADO MUNICIPIO

Alimentacéo 100,00 100,00 80,00

Pousada 200,00 200,00 150,00

Diaria 300,00 300,00 230,00

Anexo Il — Resolucao 006/2015
Tabela de valores limites para diarias - viagensationais

Abrangéncia: DIRETORES DE DEPARTAMENTO E DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO DO
QUADRO DO CONSORCIO DE SAUDE

COMPOSICAO DA VALORES EM REAIS

DIARIA DISTRITO CAPITAIS DE DEMAIS
FEDERAL ESTADO MUNICIPIO

Alimentagéo 100,00 100,00 80,00

Pousada 200,00 200,00 150,00

Diaria 300,00 300,00 230,00

Anexo Il — Resolucdo 006/2015
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Tabela de valores limites para diarias - viagensationais

Abrangéncia: DOS SERVIDORES DO QUADRO DO CONSORCIO

COMPOSICAO DA VALORES EM REAIS

DIARIA DISTRITO CAPITAIS DE DEMAIS
FEDERAL ESTADO MUNICIPIO

Alimentagéo 70,00 70,00 50,00

Pousada 150,00 150,00 100,00

Diaria 220,00 220,00 150,00




